LIETUVOS RESPUBLIKOS
. VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCERJARWAS nr. NV-31

TEISES GRUPE

ISVADA
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL VALSTYBES
TARNAUTOJU TARNYBINES VEIKLOS IR BIUDZETINIU JSTAIGU DARBUOTOJU
VEIKLOS VERTINIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PROJEKTO
(TAP-23-1835(2); TAIS NR. 23-17657(3))

2024-01-03 Nr.nv-31
Vilnius

Skubos tvarka jverting patikslinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél
Valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos ir biudZzetiniy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos
apraSo patvirtinimo* projekta (toliau — Projektas) atitiktj jstatymams, Vyriausybés nutarimams beli
teisés technikos reikalavimams, esminiy pastaby neturime, taciau atkreipiame démesj, kad:

1. Projekto 3.4 papunktyje vietoj zodZziy ,,Siuo nutarimu tvirtinamo Valstybés tarnautojy
tarnybinés veiklos ir biudzZetiniy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos apraso® iraSytini
zodziai ,,Siuo nutarimu patvirtinto Apraso®.

2. Atsizvelgiat | tai, kad jstaigy vadovams, kuriems taikomas Valstybés tarnybos jstatymas,
rizikos, kurioms esant gali biiti nepasiekti nustatyti tikslai ir rezultatai, yra nurodomos Susitarime
del pagrindiniy jstaigos vadovo kadencijos laikotarpio ir (ar) tam tikry jo etapy veiklos tiksly ir
rezultaty (zr. Susitarimo dél pagrindiniy jstaigos vadovo kadencijos laikotarpio ir (ar) tam tikry jo
etapy veiklos tiksly ir rezultaty sudarymo tvarkos aprasq, patvirtintg Vyriausybés 2018 m. lapkricio
28 d. nutarimu Nr.1176), turéty buti tikslinami Projektu tvirtinamo Valstybés tarnautojy tarnybinés
veiklos ir biudzetiniy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos apra$o (toliau — Apraso):

- Apraso 10.2 papunktis, nustatant, kad rizika, kuriai esant veiklos rezultatai gali biiti nepasiekti,
aptariama su jstaigos vadovu, kuriam taikomas BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
ir komisijy nariy atlygio uz darbgq jstatymas,

- Apraso 1 priedo I skyriaus skiltis ,,Rizika, kuriai esant veiklos rezultatai gali biiti nepasiekti*-
skilties turinyje duodant nuoroda, kad pildo jstaigos vadovas, kuriam taikomas Biudzetiniy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbq jstatymas);

- Apraso 6.4 papunktis, kuriame nurodytas netikslus Apraso 1 priedo skilties ,,Rizika, kuriai esant
veiklos rezultatai gali biiti nepasiekti“ pavadinimas;

- ApraSo 14.1 papunkcio redakcija, nes joje turi buiti duodama nuoroda ne | Motyvuoto pasitilymo

forma, o j Motyvuoto pasitalymo dél jstaigos vadovo vertinimo formag (atitinkamai tikslinant ir

nurodoma Sios formos skilties pavadinima).
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